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PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL (POA) 2015

SUBSISTEMA: FORMACION (POSGRADO)

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
MACRO OBJETIVO PROYECTOS Y/O COSTO INDICADOR DE CRONOGRAMA
PROCESO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS OBJETIVOSIMETAS ACTIVIDADES ESTIMADO GESTION RESPONSABLE (S)
AlM]J JIA|S]JO|IN|D
- . . . Un proyecto piloto sobre
R Proyecto piloto sobre . Creacion y aprobacion de R s .
P Elaborar un proyecto piloto . validacion de los Comision Académica,
A validacion de los resultados o un proyecto piloto sobre - I
L sobre validacion de los e 5.500,00 (resultados de aprendizaje [Direccion de Posgrado y X[ X
D de aprendizaje creado y o validacion de los resultados - .
) resultados de aprendizaje L creado en el mes de julio y |Directores de los Programas
U ejecutado de aprendizaje .
aplicado en agosto
A Fortalecer el proceso de
C graduacion de los
! programas, con apego a Un proyecto de
o normas y pfocedlml_ethos ) Creacion y aprobacion de seguimiento a los
N para garantizar la eficiencia un proyecto de seguimiento graduados de los X
terminal. De la misma a graduados programas creado y
forma, el proceso de aprobado en mayo
graduacion se vincula con el
sistema de seguimiento e Proyecto de seguimiento a Comision Académica,
. L Crear un proyecto de s
insercion laboral de los los graduados del sequimiento a los araduados 7.000,00 U d Direccion de Posgrado y
graduados. SIPOUCS-G 9 g N programa de Directores de los Programas
L - seguimiento a los
Aplicacion del seguimiento raduados de los
a los graduados de los g X[ X] X X| X[ X
roqramas programas del 2010 al
prog 2014 aplicado desde julio
hasta diciembre
A Un Modelo Educati
D " 9 ?0 .u(ia vo L L Un Modelo Educativo
M Pedagogico disefiado y Creacion y aprobacion del Pedagtaico de Posarado
aprobado por Comité de Modelo Educativo 4og g X X[ X X[ X
| . - creado y aprobado en
Posgrado y Consejo Pedagégico de Posgrado
N A agosto
T . Universitario
| Institucionalizar en el
S Modelo Educativo . Comité de Posgrado,
- - . Crear un modelo educativo s .
T Pedagdagico la integracion de pedagbgico 3.000,00 Comisién Académica y
R todos los procesos de Un Modelo Educativo Aplicacién del Modelo Un Modelo Educativo Direccion de Posgrado
A formacion de la UCSG. - Educativo Pedagdgico de Pedagdgico de Posgrado en
Pedagégico de Posgrado
C . Posgrado en los programas los programas nuevos que X| X[ X]X
aplicado en todos los L Lt )
1 nuevos que inicien clases a inicien clases a partir de
, programas - - - .
o partir de septiembre septiembre aplicado.
N

UCSG POA 2015



$

0

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL (POA) 2015
SUBSISTEMA: FORMACION (POSGRADO)

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
MACRO OBJETIVO PROYECTOS Y/O COSTO INDICADOR DE CRONOGRAMA
PROCESO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS OBJETIVOSIMETAS ACTIVIDADES ESTIMADO GESTION RESPONSABLE (S)
AlM]J JIA|S]JO|IN|D
A
©
A Un disefio de términos de . . .
D Fortalec.er la oferta o referencia elaborado para el |Contratar la elaboracion de un |Presentacion y aprobacion rL;ng::;:?j:Taiséztro:gn(iieas r:](i/c;;riac;c;é\r/]me;roesc t(r);dago de
E académica de la Universidad estudio de la demanda disefio de estudio de mercado [de un disefio de estudio de 12.000.00 | de proaramas presentado Comitégde Posy radog ' x| x| x
M de_ manera que contribuya  [social y del mercado; sobre la demanda de los mercado de las demandas R a rzba%o (de FJ)unio a y Direccién g '
| eflcazr_ne_nte al o vinculacion al Plan programas de programas Ap osto) ' Directores{le Proaramas
c cumplimiento de la mision  |Nacional del Buen Vivir gosto). 9
A institucional y al desarrollo
de la sociedad, en armonia
con el Plan Nacional de
Desarrollo, y fundamentada Disefiar nuevos programas | Creacion, presentacion y E]?:;riaggié\r/mlce;fsc t(r);(jgo de
en estudios de la demanda Nuevos programas del que respondan a las aprobacion de nuevos Programas disefiados por la Comitégde Posy radog '
social y del mercado. ) prog necesidades detectadas por la [programas, utilizando los 36,000 [UCSG y aprobados porel |2 "™ graco, X| X X X[ X[ X[X[X]X
Sistema de Posgrado - . . - - Direccion y Coordinacion del
demanda social y alineadas al [lineamientos del Consejo CES. SIPOUCS-G
Plan Nacional del Buen Vivir |Educacién Superior, CES. Directores dé )F/’rogramas
Elaboracion y aprobacion Vicerrectorado de
L Proyecto de un disefio de  |Crear y/o adherirse a una red dzrltjir;idljcei%% (:;; rttigscon la Proyecto del disefio de red |Investigacion y Posgrado,
Fortalecer la organizacion | e con tres universidades  |de universidades de Enivergidades de 10.000,00 (elaborado y aprobado Comité de Posgrado, XXX
curricular de los programas |4 excelencia excelencia lencia nacional desde agosto a octubre Direccién y Coordinacién
y su dindmica, relacionadas excelencla naclonales y General del Sistema de
con: a) los dominios y extranjeras Posgrado
campos del conocimiento,b)
el acompafiamiento Aprobacién de la propuesta
pedagégico y socioafectivo, de cursos de formacion de x| x| x| x| x
c) la incorporacion de metodologia de casos para .
metodologias de aprendizaje docentes de los programas Curso de formacion de | ¥ icerrectorado de
?/ E{V&|Ua<_3|0n_|,nn? VadOf_aS, ) Proyecto de formacion a Crear un curso de formacion metodologia de casos I(;;/risitt:égzzlgzg ::31(():153 g?rzyccic’)n
a investigacion formativa y 1, cenes de posgrado en en . 20.000,00 |aprobado y ejecutado entre graco,
generativa, y e) la . en metodologia de casos . L A
e culacis | . metodologia de casos Ejecucion de curso de los meses de junio a Coordinacién del SIPOUCS-G
vinculacién con el medio formacién en metodologia octubre
y X[ x| x| x| X

interno y externo.

de casos a los docentes de
los programas

Directores de Programas
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c Elaboracion de alianzas
u estratégicas para realizar Una alianza estratéaica
L investigaciones con 6.000,00 . 4 X
T s ; realizada en Agosto
universidades nacionales

U ylo extranjeras i
R . - Vicerrectorado de

Alianzas estratégicas para . - S
A . A Elaborar alianzas estratégicas Investigacion y Posgrado,

realizar investigaciones con R - .

. . | para la realizacion de L Vicerrectorado Académico,

universidades nacionales | . Participacion de docentes Cuatro docentes de cuarto )
D . investigaciones . . . SINDE, Comité de Posgrado,

ylo extranjeras de cuarto nivel en nivel participan en P
E proyectos de investigacion proyectos de investigacion D!recuon de Posgrado,

q des temti 6.000,00 q d Directores de Programas X X[ X] X[ X
Consolidar la_investigacion apoyada en redes tematicas apoyada en redes
L formativa en la estructura .naC|onaI'es ylo tematlcas. En Agosto hasta
A curricular de los programas internacionales Diciembre
para garantizar resultados

| del aprendizaje relacionados
N y articulados con lineas y
\ proyectos de investigacion.
E
S i i

Proyecto de reconocimiento Creacmp y.aprobacmn de Un proyecto de Consejo Universitario,
T reconocimiento S P L

para los docentes y .. reconocimiento académico |Comité de Posgrado y
| R Implantar un proyecto de académicos a los docentes S -

estudiantes de Posgrado - - . 5.000,00 |para los docentes y Direccion del Sistema de X
G . reconocimiento académico y estudiantes de cuarto .

que generen articulos . . estudiantes creada y Posgrado
A - nivel que generen articulos .

indexados . aprobada en Julio
C indexados
|
o
N
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